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EVEN VOORSTELLEN..

Wi zijn HAN Co“ege of Techno'ogg, onderdeel
van de HAN TFaculteit Techniek Wat wi doen?
Activiteiten orgoniseren voor leerhngenl
Daarmee willen we jullie graag laten ontdekken
dat techniek hartstikke dgnamisch en veelzijdig
is. Kijk maar eens op onze website heot nl

DIY* Profielwerkstuk helpe je bij het maken

van Je profielwerkstuk Je mag invullen;
knip en, plakken en voor je het weet is Jje
profielwerkstuk klaar! Veel succes!

“DIY: Do It Yourself
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BENODIGDHEDEN:
| - poTLOOD/GUM
- PEN
- PAPIER
- PLAKBAND/LIIM
- SCHAAR

HET PROTFIELWERKSTUK

Dat je voor het eerst dls brugklasser de middelbare school inliep, is
dweer een tidje geleden De eindexamens komen eraan, maar eerst
nog beginnen aan het profielwerkstuk. Je hebt vast dl gehoord dat

je voor dit werkstuk zelf een onderzoek gaat opzetten en uitvoeren
Maar hoe pok je dat aan? Stap voor stap wond Je meegenomen in de
wereld van het profielwerkstuk (PWS). Volg de stappen en voor je het
weet heb je een onderwerp gekozen, zelf goede hoofd- en dee!\/rcaen

opgeste‘d en ben je bezig met het uitvoeren van Je eigen onderzoe

Maar eerst wordt het Li)d dat je jezeff introduceert!
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Allereerst begin je met het vaststellen

van Jouw onderwerp. Dat kan vandlles
zZijn. Zodra je een onderwerp hebr, ga
je kiken wat er zo opvallend is aan het
onderwerp. Wat wil je onderzoeken?
Als laceste in deze stap stel je jezelf
de eerste vragen over je 9e|<ozen

onderwerp en invalshoek




ONDERWERP KIEZEN

JA <"A=‘ Heb je al een onderwerp? j—'%? NEE
AN

)

\ Aan de Slagl. Kies
Supert

| onderaan de - een onderwerp dat: <
\ul o .
S0 2 onderwerp N 55
p % a ver er. ;
en g 3
- Je zelf interessant vindu! -g T
e
4 Y - Aanslut bij de vaktken) die je § 2
hebt gel«ozen. &%
A R
- Met je toekomstige studie te 2 &
maken heeft Q3
<
- Aansluit bj je hobbys en S’N
interesses

ﬁeﬁ/e een

onderwerp hunnen

N
biezen? Ee

\



ONDERWERP VERDIEPEN

.atltn.n.|‘|\||1_\"\\"““""

LR 1)

WAT WiL JE VAN JE
ONDERWERP WETEN?

RTLAYE = E]

1aniAkA musmansmum iR ELUANLIULELLE LI

Dat weet ik nog niet

L~

f”‘(la Maak op pagina 10 - {I een mindmap. Zet je onderwerp in

het midden en schrif daaromheen dlemadl woorden Ele
je te binnenschieten dls je aan het onderwerp denkt. De
gekste ideeen mogen op de lijst.

b Doe inspiratie op door te beginnnen met lezen over je
onderwerp (oriénteren). DIt gun je doen door:
-Je onderwerp te goo elen
_dvast een inleidend werk te lezen

Schrijf achterin bij oontekeninELen (pagina 88) op wat je
interessant Vindt en denkt Le kunnen gebrulken‘ \/ergeet

de bron niet, zodat je het later ook weer kan terugvinden.

~
g K 2 Bekik dlle ideesn kritisch en streep de ideeen weqg die:

- je niet interesseren
- iet hadlbaar zijn
- niet geschikt zin

Omcir\«el de ideeén die het meest interessant, hoalboor
en geschikt zin.

/—ﬁ-’-_';

8 Stap I: Onderwerp




iK WEET AL WAT iK GA ONDERZOEKEN.
GA VERDER NAAR PUNT 4.

3 Mack een keuze uit de overgebleven ideeen.

Ben je er nog niet helemadl uit? herhadl purt 1 t/m 3. Denk hierbij ook
eens aan keanten, boeken, Lijdschri’ften, gesprekken met deskundigen.

4

Tormuleer zo nauwkeurig mogelik wat je wilt onderzoeken:

k wil dit onderzoeken omdat (oan'eiding):

o




MINDMAP
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EERSTE VRAGEN STELLEN

Om een goede Hoofdvroag te formuleren moet je dl vrij veel van je

onderwerp en gekozen invalshoek weten, fiet is dus belangrik om Je al goed
in te lezen door jezelf de eerste vragen te stellen

== Gebruik boeken, kranten, tUdscHrifLen, internet om wie-, wat-, waar-, hoe-,

welke-, wanneer-, waarom-, waardoor-, waarvoor-, wcarmee-vrcq(en te
beantwoorden. \/ergeet de bron niet, zodat je het later ook weer
terugvinden. Heb je niet genoegbruimte op de volgende twee paEinc‘s.?

Pagina 88 tot 92 kun je ook gebruken om aantekeningen te ma

an

en.

VRAGEN OM JE OP WEG TE HELPEN:

Wat is de definitie?

Welke kenmerken kun je noemen?

Waaruit bestaat het?

Welk doel dient het?

Wat is de functie?

Hoe functioneert het?

Hoe ontwikkelt het zich?

Welke soorten, genres

of onderdelen zin er te

onderscheiden?

9 Waar hoort het bij?

10 Waar is het een onderdeel van?

it Welke voorwaarden of
omstcndigheden maken het
mogelijk?

12 Weﬁ«e mactregelen zijn nodig?

13 Welke gevol en heeft het?

14 Waar komt Eet voor?

Co ~ ONNJTVT BN A N

12 Stap t: Onderwerp

15 Waarop like het?

16 Welke methode wordt ervoor
gebruikt.?

17 Waaraan is het tegengesteld?

18 Wanneer is het begonnen of

esindigd?

19 Waar komt het vandaan?

20 Waar gaat het naartoe?

21 Hoe ontstaat het of hoe is het
ontstaan?

22 Welke waarde heeft het?

23 Wat zin de voordelen?

24 Wat zin de nadelen?

25 Welke argumenten voor of tegen
zjjn aan te voeren?

26 Wie of wat doet het?

27 Wie of wat is erbij betrokken?

28 Wie of wat ondergaat het?






, 4
ig PAGNA O puNT
\‘ 0
Kik nog eens oed naar wat je

wilt onderzoefq«zn-.

yd
‘ k heb de juiste invalshoek heb gelﬂozen
VA

‘ Het ontwoord isdte Vinden op internet
WEE

Min vraag is niet te becntwoorden

N/ Nee

‘ Mijn invalshoek is veel te breed
A

__.4' Mack je invdlshoek specifieker

tk beperk mij tou:

% Ga verder naar stap 2

14 Stap t: On&erwerp



Zodls je waarschilijk hebt gemerkt kun je zoveel
informatie vinden dat je makkelifk kunt afdwalen van

Je eigenlike onderwerp. 8 een onderzoek is het

daarom belangrik om een hoofd\/mag te stellen

De Hoofdvmag van een onderzoek is niet
eenvoudig te beantwoorden. Daarom is het nodig
je hoofdvraag op te spitisen in deelvragen £l
antwoord op een deelvraog dmcgc Zijn steentje bij
aan het beantwoorden van de hoofdvraag.




@:—?) Bepdcﬂhet dO@l van je Oﬂd@FZOGkI

Welke soort vraag past bij

jouw doelsteling?
Kruis aan waar jouw vraaq

C\nLWOOFd op gGGL geven.

Vroogsoort

Vraaguype:

Beschrijvende vraag: lk wil iets in kaart
brengen, of iets zeggen over wdat er is
gebeurd, wanneer, wadr, enz.

Wat is/zjn.? Wanneer is.? Hoe.? Welke
eigenschappen heeft..? Waaruit bestaat.? Hoe
ziet.. eruit? Wie/Wat is betrokken.? Hoeveel.?

Verklarende vraag; k wil een verHoring
geven, iets uit|eggen, een verschijnsel in
verband brengen met een wetmougheid.

Hoe kot het dat.? Waarom is.? Wat zijn de
oorzaken van.? Wat was de acnleiding tot.?
Welke reden is er.? Hoe kan het dat.?

J
\/oorspe”ende vragen: k wil een voorspe“ing Hoe zdl het . Zinin .2 Wat verwacht Je dat.?
oen, zeggen hoe lets verder zal gaan of Hoe denk je dat het zdl.?
hoe iets zd cﬂopen
—

Prob|eemoplossencle vraag; k wil voorstellen
doen hoe een probleem aan te pakken.

Hoe kan.? Waar kan.? Wat kan.? Hoe moet..?
Wat moet..?

\/ergehﬁ«ende vraag: k wil overeenkomsten
en/of verschillen aangeven,

Wat is het verschil? Wat zijn de
overeenkomsten? Op welke punten stemmen .
overeen?

Evaluouevmgeﬂ: k wil een oordeel of een
mening geven.

Welke is de beste/slechtste.? Wat vinden de..
van .? Wat is de waarde van.? Wat zin de
voordelen/nadelen.? In hoeverre.?

16 Stap 2: Hoofd- en deelvrcgen
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:BDDJ/\Pjooq aUaalnuuo 1 W
JA, opu-:.ké‘;)' 4 R

\s dic dl een goede vraag? => UHM2?

NEE

Contro\eer e \ragqg

KidK Bi) DE VRAAGTYPEN
PER SOORT VRAAG, ZOEK
EENS OP INTERNET NAAR
VOORBEELDEN OF VRAAG

JE BEGELEIDER OM HULP. voeren om deze vraaq
— Wanneer je het antwoord bijvoorbeeld snel

ergens op kunt zoeken, hee& het weinig NUL.

S

D Zinvol: Het is zinval een onderzock uit te
¢ beantwoorden.

sy

IO Niet te 0|gemeenz Hoe algemener de vraag,

? des te meer informatie je moet zoeken en

Rl hoe meer onderzoekstijd je nodig hebt

10 Duidelik Gfgebakend: Het onderwerp, de
H’” periode, het onderzoeksgebied zijn duidelik

D Eenduidig: Hij is maar op één manier uit te

Uy Wy leggen.

D Haalbaar: Hij moet te onderzoeken zijn met
jouw beschikbare tjd en middelen

T

RSN



DEELVRAGEN

I T N I I o L T R I R S AR A A N

. KNiP EN VOUW BOVENAAN DE VORIGE PAGINA
HIERDOOR ONTSTAAT EEN OVERZICHT VAN JE DOELSTELLING EN
JE HOOFDVRAAG.

- wm Em @R G e eww e G S SER  Gme ame e e e e AEe e S e

= Begin met het bekiken van je hoofdvrcag. Wat moet je weten om je
hoofdvraag te kunnen beantwoorden:

Bijvoorbeeld in de Hoofdvroag: Op welke manier heeft de robotica zich in het laatste
decennium ontwikkeld?

Om dit te kunnen beantwoorden moet je eerst weten welke robotica er df bestond
(deelvrcag 1) en moet je weten welke robotica er nu bestaat (deel‘vraog 2. \/ervofgens wil
je de verschillen weten tussen toen en nu (deefvrocq 5l

18 Stap 2: Hoofd- en deelvmgen



&= Daadrnaast zin er ook deelvrogen die niet meteen logisch Zijn, maar wel
belongrijk kunnen zZijjn om diepgang aan je onderzoek geven. Schrijf zena
het voorbeeld op:

Misschien wil je in het voorbeeld ook weten, welke spelers hebben bigedragen aan de

ontwikkehnq of wat voor soort ontwikkelingen robotica heeft doorgemcakt.

= Kijk naar je antwoorden en vraag je hierbij af of je dit echt nodig hebt om
de hoofdvroag te beantwoorden. Zo niet streep deze weg, Beperk je tot
3=5 deelvrogen. Meer dan 5 ‘deelvragen‘ over?

NEE / \ 3A

Vertaal c;r de volgende pagina je Kikk nog een goed, je zult keuzes
antwoorden in goede vragen. moeten maken. Misschien kan je
begeleider je hier ock bj helpen.

Deelvragen in het voorbeeld:
Deelvraaq I Welke robetica bestord er tien jage ge!eden?
Deelvraag 2: Welke robotica bestaat er nu?

Deelvraaq 3: Wat Zijn de verschilen in de robotica van tien jaar (?e?eden en yan nu?

Deelvraag 4 Welke belangrije spelers hebben bijgedragen dan de ontwikkeling van de

robotica van de Gfgegopen tien jaar?




&= Tormuleer hieronder je deelvragen: SCHRIJF je DEELVRAGEN
MET POTLOOD ZzopaT JE

ZE NOG KAN AANPASSEN |
/o B’
D Deelvmog: e w,

D Deelvmog:

G Deelvraag:

D Deelvracg (indien van toepassing):

D Deelvracg (indien van Loepassing):

20 Stap 2: Hoofd- en deelvrogen



== Controleer je deelvrcgen:

—_ N M N
Spli=pli=plsplle o}
9O 9 9 9 9
O 9 9 9 O
(A T T T
i L
[SERECER RN RN}
v Y VY 9 _©
o O O O O

0
0
D
0

Mijn deelvrcgen ondersteunen de hoofdvroag.

o o

cooa Al mijn dee'vrogen zZijn nodig voor het beantwoorden van

de Hoofclvrcag.
Qoooa Mn deelvrogen zZijn minder complex dan de hoofdvmag.

Caoaooa Mn dee|vrogen voldoen ook aan de check'ijst op op
pagina 17 (hoofdvrcag).

&= Als je dlles hebt ofgevink:, is de laatste stap om de deelvragen in een
logische volgorde te zetten Dit kan chronologisch, verhdlend of op
complexiteit, Ze leveren een lopend verhadl op. Gebruk de hokjes voor
de vragen om ze te nummeren

LET OP: GEDURENDE JE
ONDERZOEK KAN HET
VOORKOMEN DAT JE JE
HOOTFD- EN DEELVRAGEN
MOET AANPASSEN. DAT
MOET JE DAN ZEKER DOEN!
OVERLEG DIT NATUURLIK
WEL EERST MET JE
BEGELEIDER.

21



HYPOTHESE

Onderzoek verrast Dingen zijn anders dan ze op het eerste gezicﬁt liken.

Wanneer je iets gaat onderzoeken, formuleer je vooraf welke titkomsten je
verwacht. Dit heet het formuleren van je hgpodvese(s).

&= Je hebt je d aardiq ingelezen. Gebruk deze informatie en formuleer welke
itkomsten je verwacht:

22 Stap 2: Hoofd- en c]eelvragen



Nu je de hoofd- en deelvmgen hebt, is
het Lin om te bedenken hoe Jje die vragen
beantwoordt, wie wanneer wat qaat doen

en hoeveel tjd dat zal gaan kosten. Je

madkt daarvoor een plan van aanpak (PvA)

Het PvA bestaat uit een onderzoeksplan
en een tijdsplonning. In een onderzoeksplon
vertel je hoe e je hoofd- en deelvrcgen gaat
beantwoorden. In een Lijdsplanming schrijf je

in een schema wat Je gaat doen, wanneer je

1 ""y »”

M-y

dOE g(l(][ doen en wanneer het Gf is.

¢
s — 4




ONDERZOEKSPLAN

Welke informatie heb je nodig?

Om ervoor te zorgen dat iedereen Je vraag goed begrijpt, geef je een definitie
van dlle woorden it je hoofd- en deelvrogen die jeop meerdere manieren zou
kunnen uitleggen.
&= Kik naar je hoofd- en deelvragen. Welke woorden heb je gebruke die
op meerjere manieren zijn uit te le gen.? Schrijf ze op en geef dcorbij
een omschrijving van wat jij hieronaqer verstaat:

24 Stap 3: Plan van Aanpck



Bepadl per vraaq of het gaat om kwditatief onderzoek, kwantitatief
onderzoek of eén cormbinatie. Dit helpt je straks bij het kiezen van de
juiste onderzoeksmethode,

&= Kruls aan wat per VFGGS geldt.

Op zoek
nadar:

Hoeveel bekend
mbt. vroogste“ing:

Benodigd aantdl
onderzoekseenheden:
Acnpal« per
onderzoekseen"ieid:

Resultaten
voornamelij:

Deelvraog I:
Deelvrcag 2:
Deelvroog bt
Deelvraaq 4:
Deelvraog 5:

O N M~ T N M N
S oo T o S oo oo
c O O 9O QO O S 9O U O O 9O
> 0O O O O O > 0O O O O O
255555 2555 5=
Lo R - IR
KWOh[Otle{: icieciavincEavhae) kWGﬂtltOtleF: o000 © O
verkloring verbanden
weinig veel
ein groot
verschillend sgstemotisch
tekstueel cijfermotig
ONDERZOEKSEENHEID IS
! DATGENE WAAROVER JE
GEGEVENS VERZAMELT
&= Geef per Vraq dan wat Voor Soort onderzoek je hebt:
1 Kwdlitatief D Kwantitatief I3 Combinatie
D Kwdlitatief D kwantitatief I3 Combinatie
O Kwdlitatief D Kwantitatief I3 Combinatie
O Kwdliatief O Kwartitatief I3 Combinatie
O Kwadliatief D Kwantitatief I3 Combinatie
D Kwdlicatief D Kkwanticatief I3 Combinatie

Hoofdvroag:

25



Wat ga Je precies doen om je hoofd- en deelvrcgen te beantwoorden?

== Kruis aon welke onderzoeksmethode(n) Je per vraag qaat gebruil«en:

—_ N M
joplvplvplvpiep)
O 9O 9 9 9O
O 90 © 0O O
=555 5
OO0
v VYV VY
0O OO ©
O aocoa Oxperiment (zie ook pagina 33)

Je doet een proef in een laboratorium of een test op straat. Hiermee
manipuleer je een stukie werkelikheid en kik je wat er gebeurt. Voordeel: je
ziet zelf wat de gevolgen zjjn van de monipulctie,

Qoooo Enquéte (zie ook pagina 37)
Aan (Je hﬂﬂd van een VFGSGHIUSL SLGI je een SFOGP mensen Vrdgen over
een onderwerp, hun gedmg, voorkeuren, enz. Voordeel: je krijgt makkelik en
snel vee| ontwoor&en op J@ VI"C\C\S‘

Qaoooa Inerview (zie ook pagina 44)
Je stelt rechtstreeks vragen aan mensen, Voordeel: je kunt dieper ingaan
Op de Gn[WOOFden.

O ocooo Observate (zie ook pagina 50)
Je l(ijkt wat er gebeurt in een situatie. Voordeel: Je hoeft niet of te gaan op
de meningen van andere mensen, maar je kunt zelf zien wat er gebeurt.

U oooa Bronnenonderzoek (zie ook pagina 56)
Je verzamelt schriftelike of online informatie. Voordeel: Je bent niet

oﬂmnkelijk van proefpersonen.

O oooa Anders, namelik:

In de prcktijk Zie je vack een combinatie van meerdere onderzoeksmethoden.
Bedenk wel dat interviews afnemen bij veel onderzoekseenheden er
tijdsroven& is. Wacrschijnlijk is een andere acnpak of vrcagste“ing nodig of
houd bijvoorbeeld eerst een enquéte, gevolgd door een adntal interviews,

26 Stap 3: Plan van Aanpdk



= Schrijf per vraag in steekwoorden op wat of welke activiteiten je nog
meer nodig hebt om de vraaq te beantwoorden (literatuur over.., welke
informatiebronnen en hu|pmi delen, enz):

Deelvrcog f: _ Dee|vrcaﬂ 2: e
Dee‘vrcag 3: Deelvrcag b .

Deelvrcag % e Hoofdvmcg: . -
Algemeen: ______




TISDSPLANNING

Hoe ga je het onderzoek aanpakken?

= Volgkde volgende punten om tot een goede tjdsplanning te komen:
Werk punt 1't/m 3 en punt 7 digtadl uit (bijvoorbeeld in‘Excel.

. Werk de informatie op pagina 26- 27 uit in concrete activiteiten en vl zo
nodig aan.

2. Zet de activiteiten in chronologische volgorde.
3. Geef per activiteit aan hoeveel Lijd je schat dat die activiteit kost.
4. Welke periode en hoeveel tid heb je beschikbaar:

Startdatum: . -20 Inleverdatum: = -20

UUR
Aantal weken de tijd: __________ Aantal uur te besteden: D
UUR

5. Tel het aantal uur op dat je schat nodig te hebben:

6. Trek het geschctte aantal uren af van het aantal
te besteden uren:

ONGEVEER 0O

UUR

+ HEEL VEEL - HEEL VEEL
UURrR UUR

{ Zin dlle activiteiten nodig? |
Kijk nog eens goed naar
o e onderzoeksplcn. Welke
] activiteiten kosten de :
| meeste tjd? Kun je dit ook |
anders aanpakken? Over|eg
il ook met je begeleider. ~ 4

Heb je het aantal uur
goed inqeschat? Heb je
je hoo dvrocg te Klein
gemaokt? Bepad samen
met je begeleider wat je
gaat doen

7. Bepad en geef aan wanneer je wat gaat doen (datum).

28 Stap 3: Plan van Aanpak



TAAKVERDELING (iNDIEN VAN TOEPASSING)

== Madk een taakverdeling door per activiteit aan te geven wie wat gcdt doen.

PLAN VAN AANPAK (PVA)

== Het Plan van Aanpak is een los document. Werk nu dlles netjes uit in een
PvA en v deze zo nodig aan. Gebruik de checkhjst hieronder om te
controleren of je Pva compleet is.

CHECKLIJST
Min PvA bevat in ieder geval:

IO De hoofdvrcag en deelvragen en hgpothese(s)
1 Het onderzoeksplan

1D De tijdsplanning

1 k heb per week en/of maand beschreven wat ik qa doen.

1D tk heb dlle milpalen opgenomen. Derk hierbij aan inleverdatum,
voortgan sbesprekingen, eerste versie, afron&ing en presentatie.

O k hebin ge planning rekening gehoudem met. met. mijn schoolwerk,
bijbaange, hobby's en feesten.

O Wanneer je samenwerkt: ik heb in min tijidsplanning een
taokverdeiing staan.

10 Evetuele andere eisen vanuit je school:

D.

Alles afgevinke? Super! Ga verder met stap 4




Een logboek heeft cen aantdl functies: het is voor jou een

hulpniddel bij het systematisch verzemelen van informatie
en voor je docent is het een hulpmiddel om snel inzicht te

krijgen in het gevolgde werkproces.




LOGBOEK OPSTELLEN

Gedurende het hele proces houd Je een logboek bij. In een logboek staan zaken
dls datum, tijd, plaats, verrichte werkzaamheden, eventueel oangequ met een
resultaat of opmerking en gemaakte cfspraken. Hieronder is een voorbeeld van

een logboek ofgedrul«t.

In de kolom "Opmerkingen" kun je kort de opbrengst van de activitett, of een
persoonlijke ervaringen bij de betreffende activiceit weergeven.

Als je bent ofgeweken van je oorspronkehjke plan omschrijf je hier waarom je
bent afgeweken.

Bij groepswerk kun je elk een eigen logboek maken of kun jein over'eg met je
bege'ei&er cfspreken dat jullie voor de gehde groep één 'ogboek bijf'louden. In
het laatste gevcﬂ moet de bijdmge van elke |eeriing wel goed zichtbaar zZijn in

het logboek

&= Maak nu je eigen |ogboek

WANNEER  } HOE LANG WAAR WAT e i~gi5155§iﬁ%§ﬁ ppwon =¥
Week . 3 uur

2 oktober | fuur HAN Hulp bjj PWS

Week .

17 apri| 20 minuten

Week .

Week ... Schodl

Week ... 2 uur Schodl

Week ... 15 minuten School
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Nu ga je beginnen met het onderzoek. Allereerst zul je de

gekozen onderzoeksmethoden moeten voorbereiden In
deze stap Ziin het experiment, de en uete, Het interview, de
P Zy P o

observatie en het bronnenonderzoek verder uitgewerkt.




IO EXPERIMENT

Bij een experiment ga je een proef doen om Je vrdag te beantwoorden. De
ﬁroef is bedoeld om te ontdekken of de verwachung die e voorofgoand aan

et onderzoek had, Kopt. €r zijn onder andere natuurwetenschappelike en

sociaalwetenschappelike experimenten

Denk hierbjj aan een experiment om het
menseljk gedrag te onderzoeken

Zo kun je bijvoorbeeld testen of mensen
positiever reageren op een robot met
mense|ij]<e Lrekjes dan robots die deze

trekjes niet hebben,

®

Hierbi gaat het meestal om proeven
doen in een laboratorium of werl«plaots

Zo kun je bijvoorbeeld de groei van
schimmels testen, DNA ontciferen of
de constructie van een brug meten
Bij de HAN kunnen we je gﬂ veel
experimenten elpen

w= Welke deelvroag gaje beantwoorden met Je experiment:

a= Watis je verwachte uitkomst (hypothese):
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x> Bedenk en schrijf hieronder in steekwoorden op wat je moet weten/
meten om een antwoord te kunnen geven op je &eelvmag:

==

Bedenk en geef een omschrijving van het experiment:

iK ZEi TOCH DAT WE HET
EXPERIMENT BETER OP SCHOOL --
KONDEN DOEN.
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= Welke materialen heb je nodig voor je experiment:

Kun je terecht op Je eigen H  Kik met een kritische blk naar je

school voor het uitvoeren
van je experiment?

experiment, is het wel hadlbaar?
Overleq ook eens met je begeleiden
Pas ln§ien nodig je experiment of
je onderzoel«smethode aan.

e

Op welke locatie(s) zou je het
experiment kunnen uitvoeren:

| NEE

- D N is dit

mogeljk?

R DB e @B DA W P ¢ 80P § T

Maak ofspm\«en over Lijd, locatie, wie
verzorgt de materialen, enz. (gebruik

hiervoor de Volgende pagino). _J




ATSPRAKEN:
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I0 ENQUETE

Een enquéte Is een lijst met vragen. Met een enquéte kryg je een beeld van
de meningen die mensen hebben over een onderwerp. Met een enquéte

stel je vragen adn een groep mensen (respondenten) over hun gedmg, hun
voorkeuren, eigenschappen en gevoelens,

== Welke deelvraag ga je beantwoorden met je enquéte:

== Wat is het doel van je enquéte:

&= Wi is je doelgroep:

s> Hoeveel enquétes wil je afnemen: U (min. 20, maar liever 50 of meer).

= Niet iedereen gaat de enquéte ook werkelk invullen
Hoeveel ga je er versturen om het aantdl te behdlen: G

. SNiK.. ENQUETE..
&= Hoe qaje de respondenten verzamelen: SNIK.. AFGENOMEN..

= floe ga je de D nternet I Post
enquéte afnemen: I Telefoon IJ Direct contact
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== Denk na over welke informatie je nodig hebt om jouw deelvraag te

b@GﬂtWOOFdeﬂ:

KEN iK Jou NiET
ERGENS VAN?

38 Stap 5: Onderzock



&= Kik naar de ljst met de benodigde informatie en bederk allemadl vragen
die je kunt stellen om deze informatie te verkrﬂgen Schrij{ deze op een
apart vel papier. Je hoeft de vragen nog riet helemadl uit te werken.

Als het goed is heb je ru een hele lijst met vragen?
De meeste respondenten willen gemiddeld 10 minuten voor een onderzoek
uittrekken. it komt in de praktik neer op een vraag of 20.

— Kijk kritisch naar Je vragen en streep de vragen weq die niet relevant zZin
voor je onderzoeksdoel.

JA ) Ga verder met strepen en kik

Meer dan 20 vragen over? itsch _
nog eens kritsch naar Je vragen.

7 NEg

Kun je met de vragen die je over | NEE v Je vrcgenlijst Sl e e

hebt je vraag beantwoorden? dat je niet meer dan 20 vragen
overhoudt.

) IA

= Knip dlle overgebleven vragen uit en leg de vragen over hetzelfde
onderwerp bij elkaar.

= Schrijf de onderwerpen op. knip Ze Uit en leg ze in een logische vo|<jorde.

b==4 Leg de vragen bij het Juiste onderwerp en leg ze binnen het onderwerp in
een logische volgorde.
- Stel eerst Oﬁgemene vragen en daarna pas speciﬂel«e vragen.
- Indien je gevoelige vragen hebt over leeftid, oplei&ingsniveau, enz.,
stel deze gevoehge vragen dan aan het eind van de vrogenlijst.

[=a =g PIGI& G“G onderwerpen met de bijbehorende Vrogen op de volgende

pogino.
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RUIMTE OM JE VRAGEN TE PLAKKEN:







VRAGENLIJST

e Mack nu de vragenlijst. Om riet dles over te hoeven typen, doe dit d

digitaal.
D Introductie:

- Geef een itleq en het doel van je onderzoek.

- Geef een korte toe[ichung voor de doel roep, hoeveel tijd kost het
beantwoorden en wat qa Je met de resﬂtaten doen

- Geef aan dat de gegevens anoniem Zin. Zorg dat de resultaten ook
echt anoniem zin. Vraag dus niet om bijvoorbeeld namen en adressen.
Heeft iemand toch zjn naam erop gezet? Streep die dan door, zodat
niemand anders dan Jij weet van wie welke antwoorden zZijn.

D De vrc{;en:

Hier vo gen de enquétevrcgen Het is belongrijk dat deze goed te
begrijpen en te beantwoorden zijn. Werk de vragen op de vorige pagind
uit in goede vragen. Gebruk hierbij de Volgende richtlijnen:

-Mack zoveel mogehjk gebruik van gesloten vragen (ja- of neevragen en
multiple choice vragen). Deze zin makkeliker te verwerken.

Richtlijnen voor de dntwoordopties:
- Gebruk zoveel mogelik dezelfde antwoordschdlen (bijvoorbeeld 3-,
4-,5- of 7-puntsscghaal).
- Zorg voor een bdans van positieve en negatieve Gﬂ[.WOOI”dOpLieSA
- Besﬁis of je de mogelijkheid geeft tot het geven van een neutradl
antwoorrj of "dwingt" tot het maken van een keuze.
- Zorg voor een logische ordening in antwoordcategorieén.
- Zorg dat de cntwoordcategorie‘e’n uniform en consistent zin. Dan
pas kun je verschillende vragen met elkaar vergeljken.
- Bj bepadlde vragen is het voor de vo“edigheid aan te raden om de
Gntwoordoptie "Anders, namelik.”"Weet niet/ geen mening’, of
"Niet van Loepassing” Loe Le voegen.
- Houd de vragen kort en speciﬁek
- Pas tadlgebruk aan de respon&ent aan (voorkom moei|ij|«e woorden).
= Omschrij% eventueel moeiljke begrippen‘
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Stel concrete vragen. Vermijd woorden dls “weiniq’, “veel, “soms’, *vadk
(voor de een heeft “vaak' een andere betekenis gan voor de ander).
Vermijd suggesueve vragen (vrogen die de richting van het antwoord
beinvloeden.

Vermijd twee vragen ineen.

Vermijd dubbele ontkenning (gebmil« dus nooit tweernadl het woord
‘niet’ in een vraag).

Zorg ervoor dat de Vraag maar op €én manier kan worden
ge‘interpreteerd.

IO Afsliting:
- Geef dan het einde van de vrogenlijst de respondent de ?elegenheid om
nog eventuele overige opmerkingen en/of suggesties Le plaatsen.

- B@C]Gﬂk de respondent voor dee|ncme‘

1]

D Verzorgde vormgeving
Zor(ntervoor dat de vrogenlijst er verzorgd uitziet. Dit verhoogt de
invubereidheid.

D Proefonderzoek

Het verstandig om een aantal mensen de enquéte in te laten invulen.
Hiermee kun je bekij\«en of de vragenhjst geheei duidelijl« IS,

ONLINE ENQUETES

- ge
'€ TOOLS WAARMEE
OK ONLIRE | = REN JE KUNT HIER

ENQUETES ] Of Arphilin
i Ei DIGITAAL VNDEN’\'EN
W DIRECT ONLINE

N KUNNEN N TABELLEN EN

WEERGEGEVEN WORDEN.
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IO INTERVIEW

Interviewen is het gericht stellen van vragen om informatie te krijgen. fen

interview lijkt een beetje op een enquéte. Het voordeel is dat Je bij een
interview kan doorvragen

w= Welke deelvroag ga je beantwoorden met je interview:

= Wat is het doel van je interview?

== Wie s je doelgroep:

== Bepaal wie je gaat interviewen en wadrom deze persoon/personen.
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b=—2 Bepcal welke informatie je nodig hebt om jouw deelvmcg te
beantwoorden:

JiJ GAAT MiJ NGO DiE
- INFORMATIE GEVENI




= Bekik de ljst met de benodiéde informatie en schrif de thema's op
wadrover je vragen wit stellen om deze informatie te verkrijgen:

- Zorg dat je dl iets van deze thema's afweet, zodat je de juiste vragen kunt
stellen.

b= Bepacl van elk thema wat je wil weten. Schrijf die vragen op:
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THEMA??

—————— " HALLOWEEN NATUURLIJK!




a= Als het qoed is heb je nu een hele lijst met vragen per thema. Kijk kritisch
naar je vraé]en en streep de vrcgen/ themna's door die niet relevant zin
VoOor je on erzoeksdoel.

&= Werk de overgeb|even vragen di?itaa[ uit en zet ze in een voor jou
|ogische volgorde. Gebruk de vo gende richtljnen voor de vragen:

- Houd de vragen kort en specifiek.

- Pas tadgebruk aan de respondent aan (voorkom moeilike woorden).

- Omschri% eventueel moellike begrippen

- Stel concrete vragen. Vermijd woorden dls ‘weiniq, ‘veel, ‘soms’, vak
(voor de een heeft ‘vadk' een andere betekenis 3on voor de ander).

- Vermijd suggestieve vragen (vrogen die de richting van het antwoord
beinvioeden).

= Vermijd Lwee vragen ineen.

- Vermid dubbele ontkenning (gebruk dus nooit tweemadl het woord niet’ in
een vraag).

- Zorg ervoor dat een vraag slechts op één manier kan worden
geinterpreteerd.

- Voor het achterhalen van feiten zin gesloten vragen handig, voor het
achterhalen van meningen kun je meer open vragen stellen:

s> Neern de vragerlist c_Loed in je op. zodat je uit je hoofd weet welke
unt gaan stellen

vragen je per thema

-
ip: ZORG VOOR
OPNAMEAPPA‘RAA‘\', DAN Kéﬂ;
JE HET INTERVIEW NOG E N
RUSTICG TERUGLUISTERE
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OPBOUW INTERVIEW
Het interview bestaat uit:

0 de opening: - Stel de ge’lnterviewde op zin/ haar gemak

- Geef een korte beschrijving van het onderzoek.

- Vertel de hoofdlijnen van het interview.

- Geef (eventuele) prcktische informatie dls:
- de duur van het interview,
- waar de proefpersonen de resultaten kunnen

terug‘ezen

- IndienJe gebruikt maakt van een opnameapparaat, vraag

Loestemming om het interview Op te mogen nemen.

D de vragen: - De voorbereide vrcgen vormen een leidraad. Stel de

vragen zodls het itkom.

- Wanneer je aantekeningen mackt, probeer die dan zo
kort mogelijk opte schrijven.

- Vat de informatie per vrdag samen, zodat je zeker weet
dat dlles duidelik is.

- \/raog om uitleg wanneer iets niet duideluk IS

- Vraag door om dieper op het onderwerp in te kunnen
gaan.

- Vraag om arqumenten dls het om een mening gaat.

- Controleer o%je een goed en duideliﬂ« antwoor% op alle
vragen hebt. Zo niet, durf door te vragen

D De Afronding: - Vraag aan de ge’(nterviewde of hij/ zi nog vragen of
opmerkingen heeft.
- Bedank de ge’n’nterviewde voor zijn/ haar tijd.
- Zorg eventueel voor een Keine attentie als dank,
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0 OBSERVATIE

Bij een observatie bekik en andlyseer je het gedrag van je proefpersonen.

Het gaat hier niet dlleen om wat diegene Zegt, maar ook hoe Zijn houding I8
en wat zjn lichaamstad zegr

We hebben viff verschilende Zintuigen: zien, horen, voelen, ruken en proeven.
Bij observeren zul je voornamelik gebruk maken van:

Zien

Observeren doe je door te kiken. Je kunt bijvoorbeeld bekiken
in welke volgorde een hond zijn poten neerzet tidens het
rennen, maar je kunt ook het edmg van mensen observeren.
Gedrag hoeft niet éen enkele Eondeling te betekenen. Als een
persoon aan het praten is doet hi/zj vadk ook veel onbewuste
handehngen, Dit noemen we non-verbale communicatie. Het is
belangrik om deze non-verbde communicatie te observeren
en te noteren, omdat dit gedrcg wel eens in strijd is met wat
een persoon daadwerkeljk zegt. Zo knikken mensen soms
orbewust nee of dradien ze met hun ogen terwij| Ze ja zeggen.

Horen

Je kunt luisteren naar geluiden in de omgeving of naar mensen die praten. Luister hierbij niet
dlleen naar wat mensen zeggen, maar ook naar de manier waarop iemand iets zeqt. Praat
iemand zacht of hard? foog of |oag.? Kom dit overeen met de lichaamstadl die je observeert?
Sorms praat iemand hard, maar dat betekent niet dltijd dat hij of zij boos is.

&= Welke deelvraog ga je beantwoorden met je observatie:

&= Wat is het doel van je observatie?
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= Bepaa| welke informatie je nodig hebt om Jouw deelvrcog te

beantwoorden:

= KUk kritisch naar je benodigde informatie en streep de informatie door die
niet relevant is voor je onderzoeksdoel,
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=== Bepad hoe hoe je de benodigde informatie qaat observeren?

Het is belangrik om te onthouden wat je ziet, omdat je later nog iets met
de informatie uit de observatie wilt doen. Je zult de observatie dus moeten
vastleggen.

Dit kun je doen door zonder formulier of systeem te observeren en dlles vast
te leggen. Een nadeel hiervan is dat je zelf een selectie van de Werkehﬂ«heid
maakt en dus subjectief bent.

Je kunt er ook voor kiezen om met een vooraf bedacht formulier of systeem
te observeren. Je observeert dan vooraf bepadlde gedragingen, gedurende
een bepadde tijd, van een bepadld persoon, in een bepaoéﬁe situatie. Hoe je
dat aanpakt wordt op de volgende pagina's verder uitgewerkt
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b= Bepacl welke gedrogingen je gaat observeren:

&= Hoelang ga je obsereveren en hoe vack? Ga je bijv.
één keer een uur observeren of 4 keer 1 minuten: S

== Wie ga je observeren? Dit kan één persoon
zijn, maar bijv. ook een groep dieren:

= In welke situatie ga je observeren:

D Staat de gebeurtenis centraal? D Staat de tjd centraal?
Dan stel je van tevoren de Dan stel je van tevoren de
edrogingen vast en turf je tijdsinterva“en vast waarop je
EUV. hoe vadk iets gebeurt. gaat observeren en je scf'lrijft dle
Geschikt voor het in kaart concrete gedrcgin en op. Geschike
brengen van speciﬁek gedrog. voor het in kaart grengen van
minder speciﬂek gedrdg.

&= Verwerk bovenstaande informatie in een observatieformulier. Zie pagina
54 - 55 voor een voorbeeld.

= Oefen met het invullen van Je observatieformulier en pas deze eventueel
nog aan.

)



VOORBEELD OBSERVATIEFORMULIER

Datum: Situatie:
" Tid: Systeem: trf 7 interval:
- \/roogste“ing:
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Naam geobserveerde:

Naam observator:

AANTAL KEREN TURVEN




] BRONNENONDERZOEK

Bronnenonderzoek is een vorm van onderzoek waarbij je verschillende
informatiebronnen zodls kranten, boeken en onderzoeksartikelen raadpleeqt

om "IE[ annwoord te vinden Oﬁ J@ Oﬂd@FZO@kSVFGG%, Bronnen kun e onder

andere vinden via internet, schoolboeken en de bibliotheek.

a= Welke deelvraag ga je beantwoorden met je bronnenonderzoek:

&= Wat is het doel van je bronnenonderzoek?

&= Bedenk wat je precies wilt weten:
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&= Ga op zoek naar geschikte bronnen om jouw vraaq te beantwoorden.
Hoe je dit aanpakt staat omschreven op pagina 58 - 59. Gebruik pagina
60 - 61 om je bronnen te noteren. Kijk ook eens bij je oantekeningen of
hier dl brukbare bronnen tussen staan.

=== Genoeg bronnen gevonden.? Selecteer de bronnen die je echt kunt
gebruiken. \/raog je hierbij af: Welke bronnen kunnen mij helpen mijn vradg

te beantwoorden?

&= Noteer van elke bron dieje gaat gebruiken meteen de vo“edige
bronvermelding Dit bespaart je straks veel tijd!
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BRONNEN ZOEKEN

1 TRETFTWOORDEN BEPALEN
Begin je zoektocht bi gemakkelik toegankelije informatiebronnen, zodls het
internet of schoolboeken. Ga ook eens naar de mediatheek of de bibliotheek

en zoek in documentatiemappen, knipselkranten en naslagwerken

Verzamel zo veel mogehjk trefwoorden rond je onderwerp:

4 ANALYSEREN K

Heb je een aantal goede bronnen gevonden? Kik dan of je genoeg
informatie hebt om je vraaq te beantwoorden. Heb je riet genoeg informatie
of zijn je bronnen toch niet betrouwbaar genoeq? Begin dan weer bij | en ga
op zoek naar nieuwe bronnen tot je genoeqg informatie hebt
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2 BRONNEN ZOEKEN
Een goede methode om bronnen te zoeken is te starten met een bekend en
veel gelezen boek of artikel. 0ok internet biedt veel informatie. Zoek gericht

met de juiste trefwoorden om de gewenste informatie te vinden.

Startpunt:

" __

Let hierbij wel op de betrouwbaarheid van de informatiel

3 BRONNEN VALIDEREN

Waar je rekening mee moet houden tjdens je bronnenonderzoek is dat niet
dle bronnen die je vindt#uiste informatie bevatten. Voordl op internet staat
een hoop onzin, dus ki hiermee uit

SNEEUWBALMETHODE
Bjj de sneeuwbalmethode be%int je zoekactie bij een ‘sleuteldocument: een
bekend werk of artkel. Een sleuteldocument bevat citaten of verwijzingen

naar andere bronnen over hetzelfde onderwerp. Als je hier qaat kijken

vind Je weer nieuwe verwijzingen. Zo kom e snel verder. Het nadeel van
deze methode is dat je altijd verwijzingen vindt naar oudere documenten.
Daarom moet je tidens je onderzoek altid dlert blijven: is er onlangs nog
lets nieuws verschenen?
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BRONNEN BRONNENONDERZOEK:
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OP ZOEK NAAR DE

BRON ZEi JE?
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Dan eindelik gaan we het onderzoek uitvoeren. Je gaat de

informatie verzamelen en ana‘gseren: het uitwerken van e
onderzoeksresulaten. Er zZijn meerdere manieren om je resultaten

e verwerl«en, een manier vvordt in deze stap verder uitgewerkt.




INFORMATIE VERZAMELEN

&= Verzamel de informatie zodls je omschreven hebt in je PvA. Voer
experimenten Ui, houd enquétes, houd interviews, voer observaties u,
rcodeeeg de bronnen, enz

Experiment
Leg het verloop en de resultaten goed vast, Zodatje bij het uitwerken dlle
beno&igde informatie Nnog snapt en terug kan vinden.

Enquéte
Verwerk per vraag dle uitkomsten in één bestand (bijvoorbeeld in Excel. Zo
eb Je per vraag een overzicht van de uitkomsten,

Interview

Werk het interview zo snel mogelijk uit, want het zit dan nog goed inje hoofd.
De uitwerking kan bestaan it een doorlopend verhadl of uit een opzet met
vragen en antwoorden.

Observatie
Zorg datje observatieformulieren ﬁoed leesbaar zZin of werk deze, nu het nog
goe in je hoofd zit, zo snel moge ijk Uit

Bronnenonderzoek

Lees dlle bronnen die je hebt gekozen Eoed. Interpreteer deze, leg verbanden
en noteer wat je uit welke bron op welke plek in je onderzoek kunt gebruiken
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INFORMATIE VERWERKEN

&= Jeer Waorschijnlijk heb je nu een heleboel informatie verzameld. Al deze
informatie ga je filteren. Volg hiervoor de Volgende vijf punten:

1. Mack een overzicht van welk informatie je hebt verzameld.
2. Stel de brukbaarheid van de informatie vast.
3. Stel de betrouwbaarheid van de informatie vast.

4 Bepadl of het gaat om kwantitatieve en/of kwdlitatieve resultaten,
Dit bepadlt hoe je de gegevens qaat verwerken (zie pagina 65 - 66).

0. Bekijk en geef aan per vraag wat je nodig hebt uit de verzamelde
informatié om deze te beantwoorden.

&= Per vraag heb je nu een overzicht met dlle benodigde informatie. Bewerk
allereerst de informatie om je de deelvragen te kunnen beantwoorden.
Dit kun je doen door: - informatie te orgenen,
- de representativiteit van gegevens vast te stellen,
- onderscheid te maken tussen feiten en meningen,
- resultaten te verwoorden,
- te rekenen met meetwaorden,
- resultaten te verwerken in gmﬁeken of tabellen,
- enz.

&= Heb je voldoende informatie om passend en voldoende antwoord te
kunnen geven op de hoof&vroag?

A NEE
qa verder. Bepadl wat je nog mist en madk
een plan om deze informatie te
verzamelen.
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KWANTITATIET VS KWALITATIET

Bj het opstellen van je PvA heb je dl kennis gemadk met. de begrippen
kwantitatief en kwalitatief, maar wat betekenen deze begrippen nu eigenlik
precies en hoe verwerk je ze?

KWANTITATIEVE RESULTATEN

Bij kwantitatieve resultaten heb je cijfermati e of numericke gegevens
verzameld. Resultaten geven geen diepgaangle informatie, doordat het niet
ingaat op achterhggenc?e motivaties, meningen, wensen en behoeften van
mensen. Resultaten worden doorgaans weergegeven in tabellen, grcﬁeken en
Eercentages. Sommige resultaten Ei«un je ook gewoon benoemen (35 vrouwen

ebben positief gereageerd).

Voorbeeld
Je wilt weten of er een trend is te ondekken in het aantdl ontwikkehngen in de

robotica per jaar en per Benelux-land.

Je kUﬂ[ er voor kiezen om de F@SU'LG[@I’] in drie Gth‘Ee grcﬁeken Le Weergeven:

Luxemburg Nederland Be'gié
oy o T P — v
20 |
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Hierdoor kun je niet direct het verband zien tussen de drie graﬁeken. Om
dit duidelifer te maken kun je er ook voor kiezen om beide gegevens in éen

3I”Clﬁ€k te weergeven: 20

60
40

O Luxembur
= Neder‘lands

204
Belgié

5 |

2012
2013 PR
2014
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Het voordeel hiervan is dat jein één oo opslag het aantd ontwikkelingen per
jaar én per Renelux-land kunt zien. Je uitiomst in dit gevcd kan zZijn:

Eris een stj ende lin te zien in het aantdl ontwikke'ingen Deze stijging is voor
dle Benelux-?onden Letzelfde. Uitzondering hierop is 2014, dat jaar hebben er
geen ontwikkelingen plcatsgevonden.

Als onderzoeker wil je nctuurlijk weten hoe dit komt! Als je deze informatie niet
hebt, wil je dit misscﬁlien dlsnog onderzoeken. Je bepadlt een aanpak, neemt
dit op in je PvA en logboek en verzamel de antwoorden. Het kan ook zin
dat je interviews hebt gehouden met experts waar dic thema aan de orje IS
geweest. Dit zjn kwdltatieve resulaten.

WiL JE iN EEN AFBEELDING
EEN VERHAAL VERTELLEN AAN
DE HAND VAN CIJFERS? MAAK
DAN EEN iINFOGRAPHIC.

KWALITATIEVE RESULTATEN

Bj kwaliatieve resulaten staan de beschrijving en interpretatie van de
problemen in de onderzoekssituatie voorop. Het gaat voordl om het
benoemen van gedragingen, uitspraken en tekstdgen it verzamelde
documenten. Een nadeel hiervan is dat je de gegevens niet zomaar kunt
opte“en en het gemlddelde berekenen. De interpretatie van de data |igt bij jou
De andlyse van deze resultaten kun je dls volgr aanpakken:

Heb je een bronnenonderzoek gedaan? Verwerk de tekstdelen die je kunt
koppelen aan jouw onderzoek, in je tekst. Vat deze samen in je eigen woorden,
leg de betekenis of het belang van het tekstdeel it en verwijs telkens naar de
oorspronkeli'ke bron. “Welke vraag kan ik hiermee beantwoorden? Wat kan ik
hiermee duidjelijk maken? Waar is mijn kennis op gebcseerd.?‘

Orden dlle bronvermeldingen op dfabetische Volgorde in je literatuurljst

Let opt Je maq niet doen dlsof teksten en ideeén van anderen Je eigen werk
zin. Als je dat doet, dan pleeg je plcgiaotz diefstal van het gedachtegoed van
een ander. Plogiaat kun je voorkomen door bronvermelding. Zie paging 78
onder literatuurlijst hoe je dit doet.
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KWALITATIEVE GEGEVENS KWANTITATIETF MAKEN:
Voorbeeld deelvrcag {: Hoe komt het dat er in 2014 geen ontwikkelingen zZin
geweest in de robotica?

Voorbeeld resutaten: Om deze vraaq te beantwoorden qa je de antwoorden
van de experts nlezen Een aantal antwoorden die je hebt gekregen zijn:

Antwoorden:
in 2014 zijn er geen subsidies verstrekt, waardoor we geen onderzoek konden
doen

Er was dat jaar een crisis en we moesten besporen"

'Er Zou een nieuwe wetgeving kormen die van grote invloed zou zijn op de
robotica.

Omte bepolen wat de reden was dat er geen ontwikkelingen werden gedaan
in de robotica, kun Je gaan turven, Op die manier kwantificeer je de kwalitatieve
gegevens:

Crisis I
Geen subsidie Il I
\/emndering wetgeving I

Je kunt de geturfde aantallen visueel maken door er een pie chart of
taartgrafiek van te maken. Op deze wijze kun je heel gemakkelik zien welke
redenen het meest voorkwamen,

Crisis
] Geen subsidie
Vercndering wetgeving

Je condusie kan dan bijvoorbeeld zijn: In 2014 zin er geen ontwikkelingen
geweest, doordat bedrijven moesten besparen door ge crisis en er geen
subsidies zZin verstrekt. Daarnaast zou er een vvijziging komen in de Wetgeving
die van grote invloed zou zin op de robotica
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DEELVRAGEN BEANTWOORDEN

&= Nu je dlle informatie hebt geﬁlterd en bewerkt, kun je jouw deelvmgen
beantwoorden. De nette uitwerking doe jeinje verslag, maar schrijf N
steekwoorden dlvast op welk antwoord je kunt geven op de deelvrogen:

Deelvroag t:

Deelvrcag 2:
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Deelvracg 3:

Dee|vraag S
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HOOTFTDVRAAG BEANTWOORDEN

Met de antwoorden op je deelvrcgen, kun jeje condlusies trekken, oftewel je
hoofdvracg beantwoorden.

b=— Schrijf in steekwoorden op welk antwoord je kunt geven op de

hOO{dVl‘GGg:
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ALLES NETJIES
OP EEN PLEK




&= Inventariseer allereerst de eisen die de schoal (of jijzeIF) stelt aan het

verslag;
- het maximaal aantdl pagina's en/of woorden:

- het lettertype en lettergrootte:

- verplichte bilagen:

- andere eisen (of wensen):

Als je samenwerkt, spreek dan of wie van jullie de eindredactie doet. Diegene
is verantwoordelik voor de puntjes op de i en zorgt dat het document één
geheel wordk.

et Wie doet de eindredactie: . o
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OPBOUW VERSLAG

Een mogelﬂke opbouw van je verslag kan zZijn:

- Voorwoord - Literatuurljst

- Inhoudsopgave - llustraties, tabellen en grafieken
- Inleidin - Biﬂagen

- Hoofdstukken Ginhoud) - Begrippenlist

- Condlusie - Voet- en eindnoten

- Nawoord

= Kruis de hokjes aan dls je dit onderdeel af hebt of dls je samenwerk, jj
verontwoor&elijk bent voor de uitwerking hiervan,

IO oMsLAG
Dit is de eerste indruk die iemand krUgt van jouw proﬂelwerkstuk Zorg dus
voor een mooi vormgegeven omslag en een aonsprekende titel (eventueel
met onderticel). Een goede titel:

- daagt de lezers uit om te gaan lezen,
- bevat maximadl 10 woorden,
- kardkteriseert de inhoud.

[===S Bedenk een titel en eventuele ondertitel:

I TITELPAGINA
Op de Litelpogina staan dchtereenvolgens vermeld:
- Titel Ceventueel met ondertitel)
- Voorletter(s) en achternaam van de schrijver(s)
- Profiel en vakken)
- School en Klas
- Plaats van vestiging schodl
- Naam begeleicler
- Datum
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I iINHOUDSOPGAVE
In de inhoudsopgcve geef je

in een notendop de opbouw
van de tekst weer. Je eindigt | TRAADPLEEG iINHOUDSOPGAVEN

- VAN BOEKEN VOOR
de lanudsopgcve met een VOORBEELDEN
verwijzing naar de literatuurljst
en evenutele bilagen.

Cl—"

<

04

0 VOORWOORD (NIET VERPLICHT, MAAR WEL PERSOONLIJKER)
Het voorwoord kan bestaan uit de volgende onderdelen:
- Een persoonlike noot over hoe je tot de keuze van het onderzoek bent
gekomen

== Schrijf in steekwoorden op wat je wilt vertellen:

-Fen &ankbetuiging aan mensen die aan de totstandkoming hebben
bijgedmgen: respondenten, proefpersonen, de begeleidende docent, enz.

== Mack een lijst met mensen die je wilt bedankten:

- Als je tevreden bent over de samenwerking met je medeleerlinﬂ(en) kun
je dat ook vermelden in het voorwoord
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IO iNLeiDING
In de inleiding kun je de volgende onderdelen opnemen:
- Een introductie van je gekozen onderwerp. Denk hierbij aan het belcng of
de cchtergrond van het on&erwerp, recente ontwikkelingen, enz.

= Schrifl in steekwoorden je antwoord op:

- Je hoofd- en deelvragen en de verwachte uitkomst.
- Een korte uitleg hoe je onderzoek is opgezet Ge onderzoeksmethode).

s Omschriff in steekwoorden hoe jouw onderzoek is opgezet:

- Sluit of met een beschrijvlng van de opbouw van de tekst per hoofdsuk.
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I HOOFDSTUKKEN (INHOUD)
De hoofdstukken vormen samen de inhoud van je profielwerkstuk
Afhankelik van je onderzoek kun je van iedere deeﬁ/raog een apart
hoofdstuk maken,

Wat er in ieder gevol In moet zitten is een beschri‘ving van je resultaten.
Het is goed om de deelvraag hier te herhdlen en jeze vervolgens te
koppelen aan de uikomsten van je onderzoek. Madk hier nog niet de
koppeling met de hoofdvraag. Dat doe je pas in de condlusie

Daarnaast zorg je voor:

-Een logische opbouw van ieder hoofdstuk. Met een inde'ing in porogrcfen
kun je jouw gevonden informatie ordenen.

= Samenhang in de tekst door logische overgangen en verwijzingen. Zo
wordt ieder hoofdstuk een &oorlopen& verELacﬂi

= Schrijf hier je hoofdstukken:

TAY 'a A A

X L2 a8 UMY 05

Py

A W T

- Bedenk dls laatste de titels van de hoofdstukken en paragrafen
- Houd de titels kort.
- Zorg ervoor dat de titel de essentie Weergeeft van Het

betreffende hoofdstuk of de betreffende poragraaf.
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IO concLusie

In de conclusie herhadl je de hoofdvroag envat je de voorgaande

hoofdstukken samen. De antwoorden op je deel\/rogen (pagina 68-69

zZin de argumenten wadrmee je het antwoord opJe hoof&vmag geeft

(pagina 70). Verder:

- De conclusie is voomamelijk een tekstuele uitwerking, die je kunt
ondersteunen met ofbeeldingen. 0ok hiervoor kun je groﬁeken gebruiken,
maar zorg ervoor dat je dles toelicht.

- Tormuleer je conclusies zo objectief mogeiijk ledereen zou op basis van
jouw onderzoek dezelfde conclusies moeten trekken.

~In de condusie kan nooit nieuwe informatie naar voren komen die nog
niet gepresenteerd is bi het beantwoorden van de deel\/rogen.

Daarnaast is het gebruikelijk om de 'gebreken‘ van je eigen onderzoek te
benoemen en suggesties te doen voor vervolgonderzoek Hoe zit het met
de betrouwbaarheid en getaigheid van jouw resuliaten? Stel dat volgend
schooljcar een ander groepje ju“ie onderzoek wil herhdlen en uitbreiden,
dan is het hcndig dls 7ij ol tips hebben om het nog beter te doen,

L= Schrijf in steckwoorden de ‘gebreken' en suggesties:

I NAWOORD
In een nawoord kun je beschrijven wat je leerde van het onderzoek en
mensen bedanken voor hun medewerking. Het laatste doe je natuurlik
alleen wanneer je nog niemand bedankee in het voorwoorcf

= Wat heb Ji geleerd van je onderzoek:
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IO LITERATUURLIIST
Geeft een overzicht van de gebrulkte bronnen. Kik ook bij je
aantekeningen! Orden je brornen in deze ljst dlfabetisch op
schrijversriaam. B het opstellen van de liceratuuriist gelden de volgende
regels wat betreft bronvermelding:

Boek
Achternaam auteur, voorletter(s). (jaar van uitgave). Titel van het boek
Plaats: Uitgever;

Artikel
Achternaam auteur, voorletter(s). (jaar van uitgave). Titel van het artikel.
Naarn Ty‘c/sc/zr/'fﬁ Jaargang(nummer), paginanummer(s).

Internet
Achternaam auteur, voorletter(s). (aar van uitgave). Titel van het
document. Geroadp|eegd op dog maand jaar, van http:/ /url

I0 iLLUSTRATIES, TABELLEN EN GRATFIEKEN
Een deel heb je nawurlik al verwerke in je tekst. Mochten het wel erq veel
beelden worden, dan kun je ze hier plcatsen.

llustraties, tabellen en graﬁeken moeten voorzien zin van een korte,
verklarende tekst. Daarnaast hebben ze dllemadl een nummer/letter en
een (eventuele) bronvermelding.

Die vermeld je dls volqu: Bron: (titeD. plaats, jaar, pag. .

Deze biﬂagen moeten voorzien zijn van een nummer/ letter en van een
titel en zo ook in de inhoucﬂsopgave worden genoemd. Verwijs in de
hoofdtekst duidehjk naar eventuele bijlagen.

PP oL B S EP S PLOP PP PrpS s o L o bt okt

ILLUSTRATIES, TABELLEN EN GRATFIEKEN MOETEN EEN AANVULLING
VORMEN OP DE TEKST. PROP DUS NIET HELE PAGINAS VOL MET
MOOIE GRATFIEKEN, ALS ZE NIET JE TEKST ONDERSTEUNEN.

v\"ﬂ“
A A B R

P rrrrprrprrocs spoprspons smmnspsps st
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&= Indien van Loepassing, welke illustraties, tabellen en groﬁeken ga je
opnemen:

IO BilLAGeN
Heb je een enquéte gehoucien? Dan neem je de vrogenlijst op dls bijloge.
Dat geldt ook voor andere zaken (krcntenknipsels, gebruikte groﬁeken,
enz) die belcngrijk zjjn voor de Lotstan&koming van je PWS, maar die
je werkstuk onleesbaar maken dls ze gewoon in de tekst zouden staan.
Voorzie iedere bijlcge van een nummer, een bronvermelding en wanneer
nodig van uit|eg.

&= Welke bilagen ga je opnemen:

L Logboek




I BeGRIPPENLIIST
Heb jj een werkstuk gemackt waarin bepadld jargon vaak voorkomt?
Voeq dan een begrippenlist toe. Rangschik de begrippen op dlfabetische
vofgor&e en leg zZe uit.

= Welke begrippen ga je uitleggen:

I VOET- EN EINDNOTEN
Inje proﬁelvverkstuk moet je aangeven waar je welke informatie vandaan
hebt. Natuurlifk doe je dat in de literatuurlist, maar ook in de tekst, door
middel van noten. Zo hoeft je lezer niet steeds te bladeren naar de
literatuurlijst, maar is de bron in een oogopslog onderaan de pagina of
aan het einde van het hoofdstuk te zien. Hiervoor mack je gebru‘lk van
voetnoten (op dezelfde pagina) of eindnoten (aan het einde van een
hoofdstuk). \n de voetnoten kun je naast litemtuurverwijzingen ook uitleg
geven bj bepadde termen, gebeurtenissen, enz. die je noemt.
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VERSLAG SCHRIJVEN

&= Goed voorbereid? Dan kun je aan het schrijven van je verslo? beginnen.
Probeer zo duidelijk moge|ij|< eninje eigen woorden, het resultaat van je
onderzoek te beschrijven

Niemand schrijft een groot verslag in eén keer. Schrijven gebeurt in cirkekjes: je
schrijft een stukje, je kijkt terug, je Verbetert en verandert het, je schrijft weer
verder. Zo redigeerje jeze|F tijdens het schrijven.

Toch is het verstcndig om dls je klaar bent de tekst een paar dogen te laten
|iggen en het dan nog eens kritisch door te lezen en te verbeteren.

TiP: VRAAG IEMAND DIiE NiET BiJ
HET ONDERZOEK BETROKKEN
i5 OF HiJ JE TEKST WiL
'\ }, DOORLEZEN ZO KUN JE ZIiEN
1Y) oF JE TEKST OOK DUIDELINK is

] VVOOR DE LEZER.

Sehriff eerst globadl op wat je wilt zeggen en werk dit. it

Maak actieve zinnen. Dus riet: Uit het onderzoek is gebfeken dat het zou moeten
kunnen. Maar: Uit het onderzoek blike dat . mogelik is.

Houd steeds het doel van je tekst en je publiek in je achterhoofd Schrif je de tekst
in u=yorm of in jii-vorm?

Lees je tekst hardop. Zo kun je zien waar de zinnen vastlopen en of het Klopt met
wat je wilt zeggen, :

Lees de tekst éen keer helermadl zonder dmgen te veranderen, stadt de tekst in

een logische volgorde?

Zon (?GL de tekst er ox‘e:‘zichtehjk uitziet.

Verbeter typ- en spelfouten met qutomatische spelingcantrole, moar check daarna
zelf ack noq eens op dergelike fouten

Neem de inéiding onder (?e loep en schmjf een goed slot.

Donlts

Gebrulk geen spreektadl of woorden die je nooit gebruke
Vermid bnnodig moeilike woorden of jargon Cvakeermen),
Gebruik geen overbodige woorden of zinnen:
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q\/\/dt een opluchting: het

¢ ~onderzoek Is df, condlusies
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£
!‘ vers(ag s geschreven De

laatste stap is het maken
van de presentatle voor
Je Klasgenoten, leraren en

ouders.




PRESENTATIE VOORBEREIDEN
&= Maximdle duur presentatie: U minuten

De meeste presentaties worden ondersteund door een
PowerPoint presentatie. Het helpt jou om de ljn van je

verhaal vast te houden en je publiek om de opbouw
van je verhadl te begrijpen. Naast PowerPoint

kun je ook Prezi voor je presentatie gebruiken.
Prezi is een qratis hupmiddel. Je moet dan wel
je presentatie online presenteren.

&= Wat gaje O PowerPoint. I Prezi I Anders: M\,llh
gebruken: g

PUBLIEK

Het is belangrijk om je presentatie of te stemmen opJje publiek Voor wie geef
je de presentatie? Houd hiermee rekenlng tijdens het schrijven en presenteren
van je verhadl.

= Wieis je I Docenten I Leerlingen D Ouders
publiek: 7

== Wat weten zj dl over het onderwerp:
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opBOUW
Elk verhadl heeft een kop, een romp en een staart.

1 Kop: dit is het beqi,n, hier geef je:

-Een inleiding op het onderwerp:

= Schrij{ in steekwoorden op wat je wilt vertellen:

- Een overzicht van wat je gaat vertellen (zie romp).
- Eventueel een verrassende opering:

Heb je bijvoorbeeld onderzocht of kinderen beter leren met muziek
aan? Zet dan onder het eerste deel van je presentatie muziek

&= Als je een verrassende opening gaat doen, waar denk je dan aan:

Begin met een proeﬂe of iets der eliﬂ«s dat aansluit bij je onderzoek.

= Wat heb e -

hiervoor noclig:

== |s di hadbaar? Do IO nee pas je idee aan.
== Hoe lang duurt het: minuten

2= Test je idee bij iemand. Welke feedback heb je gekregen:

&> Pas je verrassende opening zo nodig aan.
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1 Romp: bevat de feitelike boodschap, Hier vertel je:
-De kern van je onderzoek.

== Madk een lijstje van onderwerpen die je wil bespreken:

o000

&= Zet de onderwerpen vervolgens in een logische volgorde. Gebruk de
hokjes om ze te nummeren of weq te strepen.

- De argumenten of onderbouwing voor je standpunt.

&= Bedenk wat je per onderwerp wilt vertellen:

ad
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R

]
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D Staart: dit is de afsliting. Hier:
-Vat je de boodsc’mp nog eens samen.
-Kom je tot een conclusie

= Schrijf in steekwoorden Op Wat jouw conclusie is:

- Noem je eventuele odnbevelingen.

== Wat zjn jouw conbevehn(jen:
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PRESENTATIE MAKEN

== Werk voorgaande informatie uit en mack je presentatie.

OETEN JE PRESENTATIE

Oefen je presentatie enkele keren zodat het zeker goed gaat. Let hierbij op of
je binnen de tijd bljft. maar let er ook op dat je het niet qaat afraffelen.

Als je samen gcat presenteren, moet je goed afstemmen wie wat zegt. Zorg
ervoor dat ieder groepslid precies weet wat hij moet zeggen, spreek of
hoeveel spreektijd iedereen krijgt. Daarnaast is het heel belangrijl« om samen te

oefenen. Zo rack je op elkaar mgespeelc]. OH, JE BEDOELDE

SHEET.

HOU HET BEKNOPT: DUS NiET
TEVEEL SHEETS EN ZET
Z0 MIN MOGELIJK TEKST

iN EEN SHEET. GEBRUIK
AFBEELDINGEN DIE JE
VERHAAL ONDERSTEUNEN.

DO's

- Neem een ‘spiekbrieﬂe' met - Lees niet je hele presentdtie Voor.
steekwoorden mee. - Friernel niet aan je Hedmg of haar.

- Spreek duidelik - Stop niet je handen in je zakken

- Kik het publiek aan - Stop niet teveel informatie in je sheets.

- Zorg dat je enthousiast overkomt.

- Ga staan tijdens Je presentatie
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Ken of ben Ji iernand die hul bij het proﬁelwerkstuk oed kan gebruil«en?

Knip deze pagina uit en geefp deze aan diegene of mgﬁ Je nu-aan voor de
Technolo y 2.01 We nemen je mee in de wereld van het profielwerkstuk en je
maakt kennis met de HAN Taculteit Techniek. Tevens ontvang je het boekje
DIY Profielwerkstuk om jou te helpen bij je proﬁelwerkstuk

Aanmelden voor Technolog 2.0 kan op: www.hcotnl
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PUZZELEN MAAR!

Welke onderzoeksmethoden kun je gebruken voor je profielwerkstuk? Je kunt
ze vinden in dit boekje. De vif onderzoeksmethoden zitten verstopt in deze
woordzoeker, kun jij ze vinden?

felcfe]o|r]r|r]rn|o]e]s|uln]c]ak
TRy e (o e e [e [y Tvixxelw 5 |:
dZ ol NIt r|v v efw]sn]n]z]
e X o <l <[?] [elw[V]
dF[efn|rnfc|m{x{xlals|m|x]u]s v
e e vo [T Dx [ vfely [n f
[y [rlo e [vsn[x]v]ol«]als|r]r]ck
ferlenfmiclylolc ]y oy fele]sfnl
Julelcfols]elalrn]x]o]k]s]c]t wl;
Tloh D[ lepapw [ [T ]r][F]s]
Talo[anftlafonwlale [clc]vix]E]
e (alefo]rulx|nlolr]m]m]clr};
s mix]olvs|tlolz{ ]|r]z]x]n]of
Tl folels{e[r]fviafr]i]e]a]ofv|c]
s [ofele [xfele[r]omfefn]r]efuft
lL s [wlk s ]olFlaofs)nlijo|w|ki
g!ﬂ“\u.itoon'.ut.--cc;.ootsctﬁag..,.vooo-..o.-.-'.w'

DE OVERGEBLEVEN LETTERS VORMEN
EEN ONUITSPREEKBARE ZIN.
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TOT SLOT

Het profielwerkstuk is een behoorlike Klus, maar met
een qoede voorbereiding en tijdsplanning gaat het

je ze?«er lukken. Mocht je nog vragen hebben over je
profielwerkstuk, dan kun je hier meer informatie vinden:
www.hcot.nl - Activiteiten - Profielwerkstuk

Ga Ji ditjdar ook aan de slog met je proﬁelwerkstuk?
De opfei ingen van de HAN Faculteit Techniek kunnen

jou hierbij helpen. Wil je meer weten? Kik dan op
wwwheotnl of mail naar heot@hanil

Heel veel succes en misschien tot ziens!




Initiatief:
HAN Co“ege of Techno|ogy

Redactie:
Maritje Balder

Wlustraties:
Triso Hilhorst / www.visuhilnl

Drukkerij:
Productiemannen, Zevenaar

Y 2an de inhoud von dit boekje kun je
geen rechten ontlenen.
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